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Hochschulmarketing & Employer Branding

Jetzt bewerben
Frankfurt | ab sofort

Tata Consultancy Services Deutschland GmbH

Gestalte Deine IT-Karriere bei einem auBergewohnlichen Technologieunternehmen: Tata Consultancy
Services (TCS) fuhrt internationale Top-Kunden mit mehr als 400.000 Expertinnen und Experten in die
digitale Zukunft.

Jetzt Chancen entdecken: tcs-karriere.de

Deine Perspektiven Das bringst Du mit

=  Bewerbermanagement =  Immatrikulation in einem Bachelor- oder
. Screenen und Selektieren von Masterstudiengang der
Bewerbungen Wirtschaftswissenschaften, BWL,
o _ _ Psychologie oder einem verwandten Bereich
. Administratives Abwickeln des (mind. im 3. Semester)
Bewerbungsprozesses o o
= QOrganisations- und Koordinationstalent
. Zusammenarbeit mit Personalagenturen o
= Sehr gute Teamfahigkeit
° Allgemeine Bewerberkorrespondenz in

deutscher und englischer Sprache

° Selbststandiges Durchflhren erster
telefonischer Interviews

= Exzellente Kommunikationsfahigkeiten
®  Strukturierte und selbstandige Arbeitsweise

®  Fundierte Kenntnisse in Microsoft Office

R Teilnahme an persénlichen (Excel, PowerPoint, Word, Access)

Vorstellungsgesprachen = Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

= Betreuung verschiedener Projekte im Bereich in Wort und Schrift

Hochschulmarketing sowie Unterstltzung =
laufender Projekte (u.a. Teilnahme an
Hochschulmessen, Organisation von -
Workshops)

®  Unterstltzung des europadischen ,Grow@TCS'
- Trainee-Programms

Erste praktische Erfahrungen im HR-Bereich
sind von Vorteil

Verfigbarkeit von mind. vier bis sechs
Monaten

=  Durchfihrung von Research-Aktivitaten,
Analysen und Erstellung von Prasentationen

= Entwicklung von Konzepten im Bereich
Employer-Branding, auch in Kooperation mit
der Marketing-Abteilung

Deine Benefits

Unsere Mitarbeiter haben folgende Benefits auf Kununu bestatigt:

Flexible
Arbeitszeiten

o Parkplatz
Gute
Verkehrsanbindung

Betriebliche
Altersvorsorge

@ Mitarbeiterrabatte

Coaching

@ Internetnutzung

Barrierefreiheit

Gesundheits-
maBnahmen

Mitarbeiterevents Firmenhandy

Betriebsarzt

00&

Bitte sende uns Deine Bewerbung an:
germany.careers@tcs.com
Wir freuen uns auf Dich!

JTolle Einstiegschancel
TCS war meine erste Wah

Kathrin Jakubik| Junior-Projektmanagerin
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VON MITARBEITERN EMPFOHLEN! CERTIFIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS CERTIFIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS.

Grow. Create. Think digital.
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